Meer verbeter-thema'’s starten die een positieve bijdrage leveren
aan de gezamenlijke opgave en het samenwerken aan verbetering
praktisch maken.

Met ambassadeurs werken aan integrale samenwerking, implementeren
van verbeteringen en werken vanuit Positieve gezondheid

Ontmoeting en samenwerking met Kerngezondcollega's in de directe
werkomgeving; de Kerngezondcentra.

Borging van Kerngezond Hulst t.a.v. organisatie, besturing en financiering.
Relatie opbouwen met andere Kerngezondcentra in Zeeland, delen van
best practices en samen aanpakken van Zeeland brede onderwerpen.

SOCIALE
PROBLEMATIEK

¢ Verbinding medisch en sociaal domein
o.b.v. Welzijn op Recept.

» Dubbele processen uit medisch en

sociaal domein halen, o.a. eenmalige

indicatiestelling.

MEDISCHE
PROBLEMATIEK

* Digital first: patiéntondersteuning met
een digitale oplossing bij huisartsen.

* COPD: casefinding, optimaliseren van de
COPD behandeling en monitoring thuis.

¢ Ontzorgende dienstverlening door
apotheken aan huisartsen en meer
herhaalservice van medicatie.

* Samenwerking Passende Zorg projecten

¢ Integrale samenwerking jeugd.
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* Transmurale zorgbrug.
« Implementatie reablement.

* Samenwerking Passende Zorgprojecten
- Ouderenzorg.

BEKOSTIGING,
BESTURING EN

GEESTELIJKE BORGING

GEZONDHEID

Samenwerking Passende Zorg
projecten — GGZ & Mentale
gezondheidsnetwerken.

Positieve Gezondheid
- Leertraject: 1 of 2 groepen.
- Borging Positieve Gezondheid.

Bekostiging
- Projectfinanciering bewaken.

- Bekostiging voor verbeter-initiatieven
voorzien.

Verbeteren samenwerking
- Operationele samenwerking verbeteren

met behulp van ambassadeurs. Verkennend gesprek. »
P ; } ) e - Structurele bekostiging onderzoeken en
- Samenwerking vanuit beleid vormgeven \ ontwikkelen (Kerngezond Viissingen
- Samenwerking binnen de Zeeuwse Zorg 9 gen.

Coalitie onderhouden. ..
Organisatie

Ontmoeting - Besturing na projectfase bepalen.
- Centrumbijeenkomsten met wisselende

, Resultaten
thema's en vaste onderwerpen. . .
" - Vaststellen strategische doelstellingen en
- Kerngezond Hulst bijeenkomsten. -
indicatoren.

- Uitvoeren impactanalyses en opstellen
business cases voor initiatieven.

ZORGVRAGEN
VOORKOMEN

MEER DOEN MET keW
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